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Sehr geehrte Damen und Herren,

der Bundesfinanzhof entschied kirzlich, dass die Aktienzuteilung im Rah-
men eines US-amerikanischen ,Spin-Off* an private Kleinanleger nicht zu ei-
nem steuerpflichtigen Kapitalertrag fiihrt. Erst im Zeitpunkt einer spateren
VerauBerung der Aktien seien etwaige VerdauBerungsgewinne zu versteuern.

Seit dem Bestehen von Internetplattformen fiir jedermann zur VerdauBerung
von Wirtschaftsgutern aller Art werden Uber diese Plattformen von Privatleu-
ten Gegenstande verauBert. Diese Plattformen haben in weiten Teilen den
friher Ublichen ,Garagen”-Flohmarkt ersetzt. In diesem Zusammenhang
entsteht dann die Frage, ob die VerduBerungen steuerpflichtig sind und wel-
che Steuerarten hiervon betroffen sein kdnnen.

Das Finanzgericht Berlin-Brandenburg entschied, dass eine echte Abfindung
fur den Verlust eines Arbeitsplatzes der Lohnsteuer unterliegt und nicht zur
Aufstockung eines Wertguthabenkontos (Zeitwertkonto) genutzt werden
kann, da kein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsentgelt vorliegt.

Das Bundeskabinett hat am 20.10.2021 die Verordnung tber die Sozialver-
sicherungsrechengroBen 2022 beschlossen. Das Bundesministerium fiir Ar-
beit und Soziales hat die maBgeblichen Rechengréfen der Sozialversiche-

rung turnusgemaB angepasst und fir das Jahr 2022 bekannt gegeben.

Haben Sie Fragen zu den Artikeln dieser Ausgabe der Monatsinformationen
oder zu anderen Themen? Bitte sprechen Sie uns an.
Wir beraten Sie gerne.
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Einkommensteuer

Aktienzuteilung durch auslandischen "Spin-Off"

Ein Steuerpflichtiger hielt Aktien der Hewlett-Packard
Company (HPC), einer Kapitalgesellschaft nach dem
Recht des US-Bundesstaats Delaware. Nachdem die
HPC in Hewlett-Packard Inc. (HPI) umbenannt und das
Unternehmenskundengeschaft der HPI auf ihre Toch-
tergesellschaft Hewlett-Packard Enterprise Company
(HPE) Ubertragen worden war, erhielten die Aktionare
im Rahmen eines ,Spin-Off" Aktien der HPE. Diese
buchte die Bank des Steuerpflichtigen in dessen Depot
ein. Nunmehr war der Steuerpflichtige im selben Ver-
haltnis an beiden Gesellschaften beteiligt. Das be-
klagte Finanzamt behandelte die Aktienzuteilung als
steuerpflichtigen Kapitalertrag. Das Finanzgericht Dis-
seldorf gab der hiergegen gerichteten Klage statt.

Der Bundesfinanzhof bestdtigte die Entscheidung des
Finanzgerichts und wies die Revision des Finanzamts
als unbegriindet zurtick. Er ordnete die Zuteilung der
HPE-Aktien nicht als steuerpflichtige Sachausschit-
tung, sondern als steuerneutralen Kapitalertrag ein.
Eine steuerneutrale Zuteilung von Aktien sei auch bei
einem US-amerikanischen ,Spin-Off* méglich. Voraus-
setzung sei nach Auffassung der Richter, dass die ,we-
sentlichen Strukturmerkmale” einer Abspaltung i. S.
des Umwandlungsgesetzes erfillt seien. Die Kapital-
verkehrsfreiheit gebiete eine Erstreckung von steuer-
neutralen Kapitalertragen auf auslandische Vorgange.
Rechtsfolge dieser Anwendung sei, dass die Einbu-
chung der aufgrund des ,Spin-Off” erhaltenen Aktien
im Depot des Steuerpflichtigen nicht zu einem steuer-
pflichtigen Kapitalertrag flhre. Erst im Zeitpunkt einer
spateren VerauBerung der Aktien der HPE bzw. HPI
seien etwaige VerauBerungsgewinne zu versteuern.

Kosten bei Wegeunfall als Werbungskosten ab-
setzbar

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit einem Un-
fall auf beruflicher Fahrt (,Wegeunfall”) entstehen und
nicht von dritter Seite erstattet werden, sind als Wer-
bungskosten absetzbar. Zahlungen vom Arbeitgeber
oder von der Versicherung mussen jedoch abgezogen
werden.

Die Selbstbeteiligung bei einer Vollkaskoversicherung
oder Teilkaskoversicherung ist absetzbar. Wenn aller-
dings wegen des Unfalls und der Reparaturkosten der
Versicherungsbetrag hochgesetzt wird, diirfen diese
erhdhten Kosten nicht steuerlich geltend gemacht
werden.

Nachweisen missen Sie, dass Sie tatsachlich einen Un-
fall erlitten haben, dass sich dieser Unfall auf einer be-
ruflichen Fahrt (z. B. auf dem Weg zur Arbeit) ereignet
hat und wie hoch die Unfallkosten sind. Der Nachweis,
dass tatsachlich ein Unfall vorliegt, lasst sich z. B. bele-
gen anhand objektiver Beweismittel wie Fotos, Sach-
verstandigen-Gutachten, polizeilichem Unfallbericht,
Unfallschilderung gegentiber der Versicherung, Be-
nennung von Zeugen zum  Unfallhergang,
-zeitpunkt und -ort sowie durch Rechnungen und
Quittungen.

Private VerauBerungen von Wirtschaftsgiitern
liber Internetplattformen

Seit dem Bestehen von Internetplattformen fir jeder-
mann zur VerduBerung von Wirtschaftsgltern aller Art,
die bekannteste ist wohl weiterhin ,eBay”, werden lber
diese Plattformen von Privatleuten Gegenstande ver-
auBert. Diese Plattformen haben in weiten Teilen den
friher Gblichen ,Garagen”-Flohmarkt ersetzt. Der zah-
lenméBige Umfang von VerduBerungen durch einzelne
Personen und der dafir aufgewandte Zeitaufwand
konnen aber durchaus dazu fuhren, dass die Finanz-
verwaltung Uberlegungen und Nachforschungen an-
stellt, ob diese Tatigkeit wirklich nur eine Privatsache
ist oder ob nicht die Grenze zum steuerpflichtigen Ge-
werbebetrieb Uberschritten wird. In diesem Zusam-
menhang entsteht dann die Frage, welche Steuerarten
hiervon betroffen sein kénnen. Das ware neben der
Gewerbesteuer und Einkommensteuer auch noch die
Umsatzsteuer, die aber hier nicht behandelt werden
soll.

Nach der fiir gewerbliche Einklinfte geltenden grund-
satzlichen Vorschrift in § 15 Abs. 2 EStG setzt die An-
wendung dieser Vorschrift voraus, dass eine selbst-
standige, nachhaltige Tatigkeit mit der Beteiligung am
allgemeinen Wirtschaftsverkehr unternommen wird,



Dezember 2021 — Monatsinformation

bei der die Absicht besteht, daraus Gewinne zu erzie-
len. Bei der Beurteilung, wann diese Voraussetzungen
erflllt sind, muss nach der steuerlichen Rechtspre-
chung auf das Gesamtbild der Verhaltnisse abgestellt
werden. Wann dieses Gesamtbild auf eine gewerbliche
Tatigkeit schlieBen lasst, ist fur die Abgrenzung zwi-
schen einem privaten Grundstlicksverkauf und einem
gewerblichen Grundstiickshandel von der steuerlichen
Rechtsprechung in zahlreichen Urteilen bereits be-
sprochen worden. Diese Urteile befassen sich wegen
der erheblichen Bedeutung im Einzelfall i. d. R. mit der
Anzahl der Grundstiicksgeschéfte. Diese Anzahl ist
aber fir die VerauBerungen von beweglichen Wirt-
schaftsgltern nicht entscheidend.

Zum Handel mit beweglichen Wirtschaftsgitern hat
sich das oberste Steuergericht (Bundesfinanzhof) nur
in sehr wenigen Einzelfédllen geduBert. Dabei hat das
Gericht aber einige Grundsatze aufgestellt, die fir die
Abgrenzung hilfreich sind.

1. Erfolgt die Anschaffung der Wirtschaftsgiiter zum
privaten Gebrauch und ohne VerauBerungsabsicht,
spricht dies gegen einen Gewerbebetrieb.

2. Werden allerdings wiederholt Gegenstande ange-
schafft, die nicht privat genutzt werden, sondern
bei denen die Absicht besteht, sie wieder zu ver-
kaufen, liegt ein Gewerbebetrieb vor. Der gewerb-
liche Handel wird gekennzeichnet vom Erwerb und
der WeiterverauBBerung.

3. Die Anzahl und der Zeitraum der VerduBerungen
ist dann nicht maBgebend fiir die Einordnung,
wenn die ohne VerduBerungsabsicht erworbenen
Wirtschaftsguter, z. B. fiir eine private Briefmarken-
oder Eisenbahnsammlung, spater doch verauBert
werden. Dies sieht der BFH als Umschichtung von
Vermdgen innerhalb der privaten Vermégensan-
lage.

Anhand der vom Steuerpflichtigen vorgelegten Unter-
lagen und der gefihrten Aufzeichnungen muss unter
Anwendung der vorstehenden Abgrenzungsmerkmale
entschieden werden, ob die Wirtschaftsgliter mit Wei-
terverauBerungsabsicht erworben wurden oder ob der
Fokus auf dem Aufbau einer privaten Sammlung lag.
Die Abgrenzung ist natirlich besonders schwierig,
wenn der Steuerpflichtige einen Gewerbebetrieb un-
terhdlt und auf dem gleichen Gebiet noch eine Samm-
lung im Privatvermdgen aufbaut und unterhalt. Fur
diesen Fall kommt dem Nachweis der Zugehdorigkeit
zur jeweiligen Vermogensart durch den Steuerpflichti-
gen besondere Bedeutung zu und bei fehlender Ab-
grenzungsmoglichkeit kann die Zuordnung durch das
Finanzamt nur schwer widerlegt werden.
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Aber auch bei der Einordnung der Kaufe/Verkdufe in
den privaten Bereich kann eine Einkommensteuer-
pflicht gewisser privater Verkdufe eintreten.

Wenn Gegenstande des Privatvermdgens innerhalb ei-
nes Jahres an- und verkauft werden, ist ein daraus er-
zielter Gewinn gem. § 23 Abs. 1 Nr. 2 EStG steuerpflich-
tig, es sei denn, es handelt sich um Gegenstande des
taglichen Gebrauchs. Zu diesen steuerpflichtigen Ge-
genstanden zahlen z. B. Edelmetalle, Schmuck, Ge-
malde und auch Minzen. Aber auch Fremdwahrungen
und Kryptowahrungen fallen unter diese Regelung. Zu
den Wirtschaftsglitern des taglichen Gebrauchs rech-
nen u. a. Mdbel, sonstiger Hausrat, Fahrrader und auch
Pkw (allerdings letztere nicht, wenn es sich um Oldti-
mer handelt, die nicht mehr genutzt werden).

Lohnsteuer

Echte Abfindung fiir den Verlust eines Arbeitsplat-
zes unterliegt der Lohnsteuer - Keine Wertgutha-
benfihigkeit

Eine echte Abfindung fiir den Verlust eines Arbeits-
platzes unterliegt der Lohnsteuer und kann nicht zur
Aufstockung eines Wertguthabenkontos (Zeitwert-
konto) genutzt werden, da kein sozialversicherungs-
pflichtiges Arbeitsentgelt vorliegt. Das entschied das
Finanzgericht Berlin-Brandenburg.

Eine Arbeitgeberin schloss mit dem Betriebsrat auf-
grund von UmstrukturierungsmalBnahmen einen Inte-
ressenausgleich mit dem Ziel, Personal abzubauen.
Darin wurde ausscheidenden Arbeitnehmern eine
Freiwilligen-Abfindung” (Freiwilligenprogramm) zu-
gesagt, welche mit der Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses fallig wurde. Es wurde die Moglichkeit einge-
raumt, die Abfindungsleistung in das fur sie gefihrte
Langzeitkonto einzubringen. Das aufgestockte Wert-
guthaben sollte nach Ende der Beschaftigung auf die
Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV Bund) tber-
tragen werden. Die Arbeitgeberin unterwarf die Abfin-
dungen, soweit sie dem Langzeitkonto zugefiihrt wur-
den, nicht der Lohnsteuer und fiihrte auch keine Bei-
trage zur Gesamtsozialversicherung ab.

Das Finanzgericht entschied, dass Abfindungen aus
Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses lohn-
steuerrechtlichen Arbeitslohn darstellen wirden und
mit Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zugeflossen
seien. Die an den Arbeitnehmer aufgrund des Freiwil-
ligenprogramms geleistete Abfindung sei jedoch kein
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsentgelt. Die Ver-
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einbarung Uber die Zuflihrung der Abfindung zu ei-
nem Wertguthaben sei daher wegen Fehlens der Ge-
schaftsgrundlage unwirksam, da eine echte Abfindung
nicht wertguthabenfihig sei. Daher sei die Ubertra-
gung der um die Abfindungsbetrdge scheinbar aufge-
stockten Wertguthabenkonten auch nicht wirksam auf
die DRV Bund mdglich gewesen. Folglich greife auch
die Steuerbefreiung nach dem Einkommensteuer-
gesetz nicht.

Kérperschaftsteuer

Uberhohte Verzinsung eines Gesellschafterdarle-
hens - Verdeckte Gewinnausschiittung?

Bei der Ermittlung des fremdiblichen Darlehenszinses
fur ein unbesichertes Gesellschafterdarlehen steht die
gesetzlich angeordnete Nachrangigkeit von Gesell-
schafterdarlehen einem Risikozuschlag bei der Fest-
legung der Zinshohe zum Ausgleich der fehlenden
Darlehensbesicherung nicht entgegen. So entschied
der Bundesfinanzhof.

Unter einer verdeckten Gewinnausschittung (vGA) i. S.
des Korperschaftsteuergesetzes sei bei einer Kapital-
gesellschaft eine Vermdgensminderung (verhinderte
Vermdgensmehrung) zu verstehen, die durch das Ge-
sellschaftsverhaltnis veranlasst sei, sich auf die Hohe
des Unterschiedsbetrages auswirke und in keinem Zu-
sammenhang zu einer offenen Ausschittung stehe.

Fir den groBten Teil der entschiedenen Falle habe der
Bundesfinanzhof die Veranlassung durch das Gesell-
schaftsverhadltnis angenommen, wenn die Kapitalge-
sellschaft ihrem Gesellschafter einen Vermdgensvorteil
zuwende, den sie bei der Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters einem Nichtge-
sellschafter nicht gewahrt hatte (sog. Fremdvergleich).
AuBerdem misse der Vorgang geeignet sein, bei dem
beglnstigten Gesellschafter einen Bezug auszuldsen.

Umsatzsteuer

Keine Steuerhinterziehung durch "Unterlassen™
bei Kenntnis der Finanzbehorde von wesentlichen
steuerlich relevanten Umstanden

Es liegt keine Steuerhinterziehung durch "Unterlassen”
vor, wenn die Finanzbehdrde im mafBgeblichen Veran-
lagungszeitraum bereits Kenntnis von den wesent-
lichen steuerlich relevanten Umstanden hatte. Das ent-
schied das Finanzgericht Dusseldorf.
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Durch die pflichtwidrige Nichtabgabe von Umsatz-
steuervoranmeldungen bzw. Umsatzsteuerjahreserkla-
rungen habe die Klagerin das Finanzamt Uber steuer-
lich erhebliche Tatsachen nicht in Unkenntnis gelassen,
weil dem fir die Veranlagung der Klagerin zustandi-
gen Veranlagungsbezirk des beklagten Finanzamts
aufgrund der jahrlich von der Klagerin jeweils im
Folgejahr eingereichten Feststellungserklarungen alle
fur eine Umsatzsteuerveranlagung der Klagerin not-
wendigen Umstande, insbesondere die Tatsache der
Vermietung von Kfz-Stellplatzen und die Hohe der
hierdurch erzielten Umsatze, bereits bekannt gewesen
seien.

MaBgeblich sei insoweit der Kenntnisstand des jewei-
ligen Bearbeiters in dem Zeitpunkt, zu dem das zustan-
dige Finanzamt die Veranlagungsarbeiten fir den
fraglichen Besteuerungszeitraum im Wesentlichen ab-
geschlossen habe. Denn entscheidend fir die Voll-
endung einer Steuerhinterziehung entsprechend ih-
rem Charakter als unechtes Unterlassungsdelikt (Er-
folgsdelikt) sei der Zeitpunkt, in dem der Steuerpflich-
tige bei pflichtgemaBer Abgabe der Steuererklarung
spatestens veranlagt worden ware. Erst dann sei im Re-
gelfall die rechtzeitige Festsetzung der Steuer vereitelt
und der Verkiirzungserfolg eingetreten.

Biiro- und Organisations-Bonus bzw. Forderprovi-
sion unterliegen der Umsatzsteuerbefreiung fiir
Vermittlungsleistungen

Nach Ansicht des Finanzgerichts Niedersachsen unter-
liegen der Buro- und Organisations-Bonus bzw. die
Forderprovision der Steuerbefreiung fur Vermittlungs-
leistungen. Sie wiirden eine Aufstockung der - vom Be-
klagten als umsatzsteuerfrei behandelten - Grund-
provision flr die vom Vermdgensberater erzielten
Gruppenumsdtze darstellen. Es bestehe jeweils ein
spezifischer und wesentlicher Bezug zu einzelnen Ver-
mittlungsgeschéften, weil der Bonus bzw. die Forder-
provision auf das jeweilige steuerfreie Gruppenge-
schaft zurlckzufihren seien.

Erbschaft-/Schenkungsteuer

Zahlungen an beeintrachtigte Nach- bzw. Ver-
tragserben abziehbar?

Die Eltern des Klagers hatten ihre S6hne als Nacherben
nach dem letztversterbenden Elternteil eingesetzt.
Nach dem Tod des Vaters schenkte die Mutter dem
Klager ein Grundstlick aus dem Nachlassvermégen. Ei-
ner seiner Brider machte nach dem Tod der Mutter
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deswegen gegen den Klager zivilrechtliche Heraus-
gabeanspriiche geltend. Aufgrund eines Vergleichs
leistete der Klager zur Abgeltung séamtlicher wechsel-
seitiger Anspriiche eine Zahlung. Der Klager begehrte
rickwirkend die steuermindernde Berlicksichtigung
dieser Zahlung bei der Besteuerung der von der Mut-
ter erhaltenen Schenkung. Das Finanzamt lehnte dies
ab.

Der Bundesfinanzhof gab dem Klager Recht. Es han-
dele sich bei den Zahlungen zur Abwendung von He-
rausgabeanspriichen von Erben oder Nacherben um
Kosten, die dazu dienten, das Geschenkte zu sichern.
Sie konnten daher steuermindernd riickwirkend be-
ricksichtigt werden. Ein bereits ergangener Schen-
kungsteuerbescheid sei entsprechend zu &ndern.

Verfahrensrecht

Anordnung der Teilnahme eines Gemeinde-
bediensteten an der AuBBenpriifung

Die Anordnung der Teilnahme eines Gemeinde-
bediensteten an der AuBenprifung fir gewerbe-
steuerliche Zwecke steht nach einem Urteil des Finanz-
gerichts Disseldorf der Schutz des Steuergeheimnis-
ses entgegen, wenn das zu prifende Unternehmen der
Gemeinde oder deren Tochtergesellschaften gegen-
Uber Leistungen aufgrund privatrechtlicher Verein-
barungen erbringt und die Prifungsanordnung keine
geeigneten SicherungsmaBnahmen vorsieht, um die
Offenbarung der fir die wirtschaftliche Tatigkeit oder
fur andere auBersteuerliche Interessen der Gemeinde
bedeutsamen Erkenntnisse zu verhindern.

Bescheid bei falscher zeitlicher Zuordnung von
Hinzuschatzungsbetrdgen dnderbar

Wird ein Hinzuschatzungsbetrag zunachst auf meh-
rere Jahre verteilt, obwohl eine Erfassung des Gesamt-
betrages nur in einem Jahr zutreffend ware, ist der Be-
scheid dieses Jahres anderbar. Dies entschied das Fi-
nanzgericht Miinster.

Arbeits-/Sozialrecht

Arbeitgeber konnen Urlaubsanspruch des Arbeit-
nehmers bei , Kurzarbeit-Null” anteilig kiirzen

Wie bereits in unserem Infobrief April 2021 dargestellt,
hatte das Landesarbeitsgericht Disseldorf entschie-
den, dass bei der sog. ,Kurzarbeit-Null” der Urlaubs-
anspruch fur jeden vollen Monat der Kurzarbeit um
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1/12 gekirzt werden darf. Diese Entscheidung wurde
nunmehr vom BAG bestatigt. Dem Ganzen lag der fol-
gende Fall zu Grunde:

Der Fall:

Die Klagerin ist in einer Drei-Tage-Woche in Teilzeit ta-
tig. VereinbarungsgemaB stehen ihr pro Jahr 28 Werk-
tage bzw. umgerechnet 14 Arbeitstage Urlaub zu. Ab
dem 01.04.2020 galt fur die Klagerin infolge der
Corona-Pandemie von April bis Dezember wiederholt
Kurzarbeit-Null. In den Monaten Juni, Juli und Oktober
2020 bestand diese durchgehend. Im August und Sep-
tember 2020 hatte die Beklagte ihr insgesamt 11,5 Ar-
beitstage Urlaub gewahrt.

Das Landesarbeitsgericht Dusseldorf und das vo-
rinstanzliche Arbeitsgericht Essen gaben dem Arbeit-
geber Recht, dass er den Urlaubsanspruch der Klagerin
fur 2020 bereits vollstandig erfillt habe.

Aufgrund der Kurzarbeit-Null in den Monaten Juni, Juli
und Oktober 2020 hat die Klagerin in diesem Zeitraum
keine Urlaubsanspriiche gemal § 3 Bundesurlaubsge-
setz erworben. Der Jahresurlaub 2020 war fir jeden
vollen Monat der Kurzarbeit-Null um 1/12 zu kirzen.

Denn im Hinblick darauf, dass der Erholungsurlaub be-
zweckt, sich zu erholen, setzt dies eine Verpflichtung
zur Tatigkeit voraus. Da wahrend der Kurzarbeit die
beiderseitigen Leistungspflichten aufgehoben sind,
werden Kurzarbeiter wie voribergehend teilzeitbe-
schaftigte Arbeitnehmer behandelt, deren Erholungs-
urlaub ebenfalls anteilig zu kiirzen ist. Dies entspricht
nach Ansicht des Gerichts auch dem europdischen
Recht, weil nach der Rechtsprechung des Europai-
schen Gerichtshofs wahrend Kurzarbeit-Null der euro-
paische Mindesturlaubsanspruch aus Art. 7 Abs. 1 der
Richtlinie 2003/88/EG nicht entsteht.

Diese Entscheidung wurde nunmehr vom BAG besta-
tigt. Das BAG entschied explizit, dass im Falle eines
vollstandigen Ausfalles einzelner Arbeitstage aufgrund
von Kurzarbeit, diese ausgefallenen Tage bei der Be-
rechnung des Jahresurlaubs zu beriicksichtigen sind.

Auswirkungen flr die Praxis:

Eine hochstrichterliche Entscheidung durch das Bun-
desarbeitsgericht liegt somit zu dieser bisher strittigen
Rechtsfrage nun vor. Fir Arbeitgeber besteht somit
nunmehr die rechtssichere Moglichkeit den Jahresur-
laub der Arbeitnehmer im Falle von Kurzarbeit-Null zu
kirzen.
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Weiterhin gelten die folgenden generellen Regelun-
gen:

Urlaub wéhrend Kurzarbeit

Wahrend der Kurzarbeit kann durch den Arbeitnehmer
Urlaub genommen werden. Dabei ist das Urlaubsent-
gelt vom Arbeitgeber in der blichen Hohe zu zahlen.
Durch die Kurzarbeit verursachte Verdienstkiirzungen
bleiben unberiicksichtigt.

Urlaub vor Kurzarbeit

Ein Anspruch auf Kurzarbeitergeld besteht nur, wenn
der Arbeitsausfall fir den Betrieb unvermeidbar ist.
Daher missen bestehende Urlaubsanspriiche vorran-
gig abgebaut werden (ebenso Guthaben auf Arbeits-
zeitkonten). Das Bundesministerium fiir Arbeit hatte
fur das Jahr 2020 aufgrund der Corona Pandemie eine
abweichende Regelung verabschiedet, wonach Arbeit-
nehmer nicht zuerst Urlaub nehmen missen bevor der
Betrieb Kurzarbeitergeld beantragen kann. Diese Re-
gelung ist Ende 2020 ausgelaufen. Somit ist Urlaub
wieder vorrangig zu nehmen, falls dieser noch nicht
verplant ist.

Kiindigung des Arbeitnehmers

Sollte ein in Kurzarbeit befindlicher Arbeitnehmer kiin-
digen, entféllt ab dem Zeitpunkt der Kiindigung der
Anspruch auf Kurzarbeitergeld. Die Kiindigung und
der Bezug von Kurzarbeitergeld schlieBen sich gegen-
seitig aus. Der Arbeitnehmer hat ab diesem Zeitpunkt
also wieder Anspruch auf sein normales bzw. volles
Gehalt. Eine unwiderrufliche Freistellung kénnte hier
fur den Arbeitgeber zweckmaBig sein, falls der Arbeit-
nehmer nicht im Betrieb bendtigt wird. Durch die Frei-
stellung kann etwaiger Resturlaub und / oder Uber-
stunden mit der Freistellung verrechnet werden.

Unsere Arbeitsrechtsexperten stehen Ihnen gerne zum
Thema Kurzarbeit und allen anderen arbeitsrechtlichen
Fragestellungen zur Verfligung.

SozialversicherungsrechengroBBen 2022 beschlos-
sen

Das Bundeskabinett hat am 20.10.2021 die Verord-
nung Uber die SozialversicherungsrechengrofBen 2022
beschlossen. Das Bundesministerium fur Arbeit und
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Soziales hat die maBgeblichen RechengréBen der So-
zialversicherung turnusgemaB angepasst und fir das
Jahr 2022 bekannt gegeben.

Die BezugsgroBe, die fiir viele Werte in der Sozialver-
sicherung Bedeutung hat (u. a. fiir die Festsetzung der
Mindestbeitragsbemessungsgrundlagen fir freiwillige
Mitglieder in der gesetzlichen Krankenversicherung
und fur die Beitragsberechnung von versicherungs-
pflichtigen Selbststandigen in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung), bleibt unverdndert bei 3.290
Euro/Monat. Die BezugsgroBe (Ost) steigt auf 3.150
Euro/Monat (2021: 3.115 Euro/Monat).

Die Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen
Rentenversicherung (West) sinkt auf 7.050 Euro/Monat
(2021: 7.100 Euro/Monat) und die Beitragsbemes-
sungsgrenze (Ost) steigt auf 6.750 Euro/Monat (2021:
6.700 Euro/Monat).

Die bundesweit einheitliche Versicherungspflicht-
grenze in der gesetzlichen Krankenversicherung (Jah-
resarbeitsentgeltgrenze) bleibt unverandert bei 64.350
Euro. Die ebenfalls bundesweit einheitliche Beitrags-
bemessungsgrenze fir das Jahr 2022 in der gesetzli-
chen Krankenversicherung betragt unverandert 58.050
Euro jahrlich bzw. 4.837,50 Euro monatlich.

Anscheinsbeweis fiir Zugang eines Einwurfein-
schreibens - Vorlage des Sendungsstatus nicht
ausreichend

Im Rahmen eines arbeitsgerichtlichen Prozesses vor
dem Landesarbeitsgericht Baden-Wirttemberg hatte
das Gericht u. a. Gber den Zugang einer mittels Ein-
wurfeinschreibens versandten Einladung zu einem
BEM (Betriebliches Eingliederungsmanagement) zu
entscheiden.

Bei einem Einwurfeinschreiben spreche nach Vorlage
des Einlieferungsbelegs zusammen mit einer Repro-
duktion des Auslieferungsbelegs der Beweis des ersten
Anscheins dafir, dass die Sendung durch Einlegen in
den Briefkasten bzw. das Postfach zugegangen sei,
wenn das Verfahren zum Einwurfeinschreiben einge-
halten wurde. Etwas anderes gelte aber, wenn neben
dem Einlieferungsbeleg kein Auslieferungsbeleg, son-
dern nur ein Sendungsstatus vorgelegt werde. Denn
aus dem Sendungsstatus gehe weder der Name des
Zustellers hervor noch beinhalte er eine technische Re-
produktion einer Unterschrift des Zustellers, mit der
dieser beurkunde, die Sendung eingeworfen zu haben.
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Termine Steuern/Sozialversicherung

kbht®

Dezember 2021/Januar 2022

Steuerart Falligkeit

Lohnsteuer, Kirchensteuer, 10.12.2021! 10.01.20222
Solidaritatszuschlag

Einkommensteuer, Kirchensteuer, 10.12.2021 entfallt
Solidaritatszuschlag

Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag 10.12.2021 entfallt
Umsatzsteuer 10.12.20213 10.01.20224
Ende der Schonfrist obi- Uberweisung® 13.12.2021 14.01.2022
ger Steuerarten bei

Zahlung durch: Scheck® 10.12.2021 10.01.2022
Sozialversicherung’ 28.12.2021 27.01.2022

Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag

Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritatszuschlag

sind zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschiittung an den Anteilseig-
ner an das zustandige Finanzamt abzufihren.

Fur den abgelaufenen Monat.

Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fiir das vorangegangene Kalendervierteljahr, bei Jahreszahlern fiir das vorange-
gangene Kalenderjahr.

Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverldangerung fiir den vorletzten Monat.

Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern ohne Dauerfristverlangerung
fur das abgelaufene Kalendervierteljahr.

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmeldungszeitraum folgen-
den Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werk-
tag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlidge erhoben. Eine Uberweisung muss so
friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es
sollte stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

Die Sozialversicherungsbeitrdge sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um Sdumniszuschldage zu
vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise.
Diese missen der jeweiligen Einzugsstelle bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 23.12.2021/25.01.2022, jeweils 0 Uhr)
vorliegen. Regionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte
erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor dem Félligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies
gilt insbesondere, wenn die Félligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.
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